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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
拡
大
で
さ
ま
ざ
ま
な

事
業
活
動
が
制
限
さ
れ
、
働
き
方
や
サ
ー
ビ
ス
の
方
法
が

大
き
く
変
わ
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
厳
し
い
社
会
の

中
、
K
U
B
O
X
T
が
い
か
に
ス
ピ
ー
ド
感
を
も
っ
て
対

応
し
、
必
要
と
さ
れ
る
企
業
で
あ
り
続
け
る
の
か
？
　
社

長
に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
し
て
み
ま
し
た
。

Q
．
57
期
を
総
括
し
て
み
て
、
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

　

コ
ロ
ナ
禍
に
見
舞
わ
れ
、
先
の
見
え
な
い
不
安
の
日
々

が
続
き
、
弊
社
も
少
な
か
ら
ず
厳
し
い
状
況
と
な
り
ま
し

た
。
社
員
の
皆
様
も
思
う
よ
う
に
動
け
な
い
こ
と
に
対
す

る
イ
ラ
イ
ラ
が
あ
っ
た
こ
と
で
し
ょ
う
。
し
か
し
、
変
化

が
求
め
ら
れ
た
の
は
考
え
方
に
よ
っ
て
は
い
い
機
会
だ
っ

た
の
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。

　

弊
社
は
、社
訓
「
そ
こ
ま
で
や
る
」
の
精
神
を
基
盤
に
、

こ
ん
な
と
き
だ
か
ら
こ
そ
「
攻
め
の
姿
勢
」
を
貫
き
さ
ま

ざ
ま
な
事
業
改
革
・
投
資
を
進
め
て
参
り
ま
し
た
。

■「
攻
め
の
姿
勢 

そ
の
１
」：
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
の
強
化

　

ま
ず
、
K
U
B
O
X
T
の
理
念
の
１
つ
「
人
（
社
員
・

お
客
様
）
の
集
ま
る
会
社
」
の
実
現
の
た
め
、【
ブ
ラ
ン

ド
力
の
強
化
】
に
取
り
組
み
ま
し
た
。
内
向
き
（
社
内
）、

外
向
き
（
社
外
）
に
対
し
、
Ｋ
Ｕ
Ｂ
Ｏ
Ｘ
Ｔ
の
今
を
素
直

に
ア
ピ
ー
ル
し
、
業
態
や
メ
リ
ッ
ト
を
ご
理
解
い
た
だ
く

為
に
、
採
用
の
視
点
か
ら
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
刷
新
や
会
社

案
内
の
新
規
作
成
な
ど
社
内
外
へ
の
発
信
方
法
の
改
革
を

行
い
ま
し
た
。

　

「
K
U
B
O
X
T
の
ウ
リ
」
は
、「
A
L
L 

I
N
」
と

い
う
「
運
送
」
を
と
り
ま
く
仕
事
の
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
対
応

で
す
が
、
ま
ず
は
社
員
の
皆
様
一
人
一
人
の
存
在
で
す
。

だ
か
ら
こ
そ
、
さ
ら
に
社
員
全
員
の
技
術
向
上
は
も
ち
ろ

ん
、「
あ
ん
ぜ
ん
・
あ
い
さ
つ
・
あ
り
が
と
う
の
徹
底
」

を
お
願
い
し
た
い
の
で
す
。

代表取締役社長 久保  満

コロナ禍でもそこまでやる！
社長インタビュー



ALL-IN 事業の全てが密接にリンク。

■「
攻
め
の
姿
勢 

そ
の
２
」：
社
員
の
働
き
や
す
さ
の
向
上

　

社
員
の
皆
様
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ
プ
と
働
き
や
す

さ
の
向
上
を
ね
ら
い
と
し
て
、
32
ト
ン
ト
レ
ー
ラ
ー
を
は

じ
め
、
新
型
車
両
を
多
数
導
入
し
ま
し
た
。
早
め
の
車
両

の
投
入
を
行
う
こ
と
で
、
低
燃
費
に
よ
る
環
境
問
題
へ
の

対
応
は
も
ち
ろ
ん
、
少
し
で
も
い
い
環
境
で
仕
事
を
し
て

も
ら
い
た
い
と
い
う
願
い
か
ら
で
す
。

■ 「
攻
め
の
姿
勢 
そ
の
３
」：
岡
山
に
倉
庫
増
設

　

本
社
・
岡
山
・
滋
賀
の
拠
点
基
地
を
結
ぶ
、
効
率
的
な

物
流
を
可
能
に
す
る
た
め
に
必
要
不
可
欠
な
設
備
投
資
で

す
。
積
極
的
な
投
資
は
、
き
た
る
べ
き
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ

に
必
要
で
あ
り
継
続
し
て
い
き
ま
す
。

■ 「
攻
め
の
姿
勢 

そ
の
４
」：
会
社
業
務
の
見
直
し

　
「
K
U
B
O
X
T
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
」
を
立
ち
上
げ
、

事
業
ご
と
の
権
限
と
責
任
の
明
確
化
や
、
事
務
管
理
部
門

の
強
化
、
保
険
の
見
直
し
等
に
よ
る
キ
ャ
ッ
シ
ュ
フ
ロ
ー

の
改
善
に
取
り
組
み
ま
し
た
。

Q
．
57
期
を
、
ど
の
よ
う
に
分
析
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

　

数
字
で
見
る
57
期
の
結
果
は
左
表
の
と
お
り
で
す
。

（
速
報
値
）

　

55
期
の
決
算
で
13
期
連
続
増
収
を
達
成
し
ま
し
た
が
、

残
念
な
が
ら
56
期
・
57
期
は
、

コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
を
う
け
、

連
続
で
売
り
上
げ
が
ダ
ウ
ン

し
ま
し
た
。し
か
し
な
が
ら
、

55
期
～
57
期
の
３
期
を
比
較

す
る
と
、
売
上
は
6
・
３
％

ダ
ウ
ン
と
な
っ
た
も
の
の
、

営
業
利
益
は
逆
に
15
％
ア
ッ

プ
し
て
い
ま
す
。
４
つ
の
攻

め
の
効
果
が
少
し
ず
つ
現
れ

て
い
る
と
い
え
ま
す
。

　

ま
た
、
５
月
か
ら
始
め
た

人
材
採
用
活
動
で
は
40
名
も

の
応
募
者
に
来
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
採
用
ブ
ラ
ン
デ
ィ

ン
グ
の
効
果
か
と
思
わ
れ
ま

す
。
K
U
B
O
X
T
の
社
会

的
信
用
の
高
さ
を
今
更
な
が

ら
認
識
し
、
我
々
が
思
っ
て

い
る
以
上
に
社
会
の
注
目
度
は
高
く
な
っ
て
い
る
と
実
感

し
て
い
ま
す
。

Q
． 

社
会
に
注
目
さ
れ
る
の
は
、
社
員
の
意
識
の
向
上
も

大
き
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

月
々
の
研
修
や
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
に
よ
る
社
員
育
成
に
も

効
果
が
表
れ
、
そ
の
実
績
と
し
て
今
期
の
事
故
数
は
、
物

損
７
件
。
こ
れ
は
昨
年
と
比
較
す
れ
ば
50
％
、
55
期
と
比

較
す
れ
ば
27
・
8
％
と
急
激
に
減
少
し
て
い
ま
す
。
し
か

も
、
今
期
の
７
件
の
事
故
の
内
、
相
手
方
に
１
0
0
％
の

過
失
が
あ
る
（
い
わ
ゆ
る
「
も
ら
い
事
故
」）
と
判
定
さ

れ
た
の
が
２
件
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。
１
３
0
輌
以
上
も

の
台
数
を
持
つ
運
送
会
社
で
、
こ
の
事
故
数
は
驚
異
的
で

あ
る
と
い
え
る
で
し
ょ
う
。

　

ま
た
、
こ
の
事
故
数
の
減
少
は
利
益
も
押
し
上
げ
て
い

る
と
い
え
ま
す
。
K
U
B
O
X
T
の
保
険
料
は
事
故
数
の

少
な
さ
か
ら
75
％

引
き
。
そ
れ
が
、

事
故
が
増
え
割
引

な
し
と
な
る
と
年

間
支
払
保
険
料
は

約
５
、0
0
0
万

円
に
も
。
そ
れ
だ

け
の
利
益
を
、
皆

様
の
力
で
生
み
出

し
て
い
る
と
も

い
え
る
の
で
す
。

「
危
な
い
こ
と
を

危
な
い
と
思
う
」。

全
員
で
危
険
の
感
性
を
共
に
磨
き
続
け
る
こ
と
が
必
要
で

す
。
企
業
の
価
値
は
「
社
会
へ
の
貢
献
の
度
合
い
」
で
決

ま
る
と
い
う
基
本
を
い
つ
も
胸
に
抱
い
て
く
れ
て
い
る
か

ら
こ
そ
、
こ
こ
ま
で
で
き
て
い
る
と
社
員
の
皆
様
に
感
謝

し
て
い
ま
す
。

Q
． 

新
た
に
58
期
が
ス
タ
ー
ト
。
ど
の
よ
う
な
目
標
を
お

持
ち
で
す
か
？

　

58
期
の
最
大
の
目
標
は
、「
事
故
ゼ
ロ
・
怪
我
ゼ
ロ
」

で
す
。
安
全
年
間
目
標
も
基
本
に
立
ち
返
っ
て
「
車
間
３

秒
」
に
決
め
ま
し
た
。

　

お
取
引
先
様
と
の
関
係
は
、「
信
頼
」
で
す
。
そ
れ
に

は
「
安
全
」
で
あ
る
こ
と
が
最
優
先
で
す
。
運
転
中
な
ら

ば
、
速
度
・
車
間
距
離
・
な
が
ら
運
転
…
。
作
業
中
で
あ

れ
ば
転
落
・
墜
落
・
重
機
災
害
…
。
い
か
な
る
場
面
に
お

い
て
も
、
危
険
を
察
知
す
る
「
感
性
」
と
「
行
動
力
」
が

必
要
で
す
。
そ
の
た
め
に
、
経
験
を
積
む
・
率
先
し
て
学

ぶ
・
先
輩
か
ら
教
わ
る
な
ど
、
社
員
の
皆
様
に
は
日
々
実

践
い
た
だ
い
て
い
ま
す
が
、
成
長
の
深
度
と
速
度
を
更
に

求
め
る
と
き
、
や
は
り
「
人
柄
」
と
「
素
直
さ
」
が
大
切

で
あ
る
こ
と
は
周
知
の
通
り
で
す
。
人
は
歳
を
取
り
経
験

を
積
む
と
放
漫
に
な
る
と
い
わ
れ
ま
す
。
分
か
っ
た
つ
も

り
に
な
る
。
そ
ん
な
と
き
は
、「
ハ
イ
、分
か
り
ま
し
た
！
」

と
一
度
飲
み
込
ん
で
み
ま
し
ょ
う
。
違
う
視
点
か
ら
物
事

が
見
え
て
く
る
は
ず
で
す
。　
　

　

ま
ず
は
、
安
全
が
最
優
先
。「
安
全
」
の
向
こ
う
側
に

あ
る
「
安
心
」
を
、
お
客
様
や
社
会
に
「
提
供
」
す
る
企

業
・
社
員
で
あ
る
こ
と
。
こ
れ
が
最
大
の
目
標
で
す
。

総売上高 前年対比 営業利益 前年対比

55期 17億6100万円 1億3453万円 　　　　

56期 17億300万円 96.7％ 1億3121万円 97.5%

57期 16億5000万円
96.8%

55期・57期比較
　93.7%

1億5500万円
　118.1%

55期・57期比較
　　115.2%
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弊社の売上高と営業利益

1
　
理
念
・
ビ
ジ
ョ
ン
の
浸
透

2
　
社
員
間
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
促
進

3
　�

企
業
情
報
（
サ
ー
ビ
ス
・
業
績
・
簡
単
な

ル
ー
ル
）
の
共
有
・
確
認

4
　�

会
社
全
般
に
関
す
る
ポ
ッ
プ
な
（
家
族
に

も
見
て
も
ら
え
る
よ
う
な
）
情
報
共
有

column

社
内
報
発
行
の
意
味
っ
て
、

な
ん
で
し
ょ
う
？

＊ 

会
社
の
理
念
や
ビ
ジ
ョ
ン
を
社
内
で
共
有
す
る
こ
と

で
、
一
致
し
た
目
標
の
も
と
力
を
合
わ
す
た
め

＊ 

会
社
の
想
い
や
強
み
や
人
材
を
正
し
く
目
に
見
え
る
形

で
お
客
様
に
伝
え
、
効
果
的
な
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
を
行

う
た
め
。

　

社
内
報
や
H
P
に
『
見
え
る
化
』
し
て
発
信
す
る
こ
と

は
、『
自
分
た
ち
を
知
る
』
と
と
も
に
、
新
し
い
お
取
引

へ
の
『
姿
を
変
え
た
営
業
』
に
も
つ
な
が
る
と
い
え
ま
す
。



各営業所　所長から

Ｋ
Ｕ
Ｂ
Ｏ
Ｘ
Ｔ
の
各
拠
点
か
ら
も
意
気
込
み
が
届
い
て
い
ま
す
。
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Q
．
58
期
は
ど
の
よ
う
な
年
に
な
る
で
し
ょ
う
か
？

　

コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
に
よ
っ
て
、
１
年
以
上
中
断
し
て
い

る
イ
ベ
ン
ト
関
連
が
動
き
始
め
る
気
配
で
す
。
広
島
グ

リ
ー
ン
ア
リ
ー
ナ
で
の
コ
ン
サ
ー
ト
が
１
年
以
上
ぶ
り
に

開
催
さ
れ
ま
す
し
、
県
外
の
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
や
企
業
の

展
示
会
等
も
追
従
し
て
く
る
と
予
想
さ
れ
ま
す
。

　

ま
た
、
住
宅
関
係
も
今
年
初
め
の
落
込
み
か
ら
は
一
旦

脱
し
た
感
が
あ
り
ま
す
。
木
材
や
鉄
が
高
騰
し
て
い
る
こ

と
が
懸
念
材
料
で
は
あ
り
ま
す
が
、
お
客
様
の
受
注
は
伸

び
て
お
り
秋
口
に
か
け
て
の
住
宅
着
工
の
予
測
は
上
昇
傾

向
が
み
ら
れ
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
中
、
弊
社
と
し
て
も
さ
ら
に
加
速
で
き

る
事
業
計
画
が
必
要
で
す
。
新
営
業
所
計
画
、「
Ｋ
Ｕ
Ｂ

Ｏ
Ｘ
Ｔ 

Ｍ
Ｅ
」
新
社
屋
の
建
設
を
は
じ
め
、
ソ
フ
ト
面

で
は
財
務
シ
ス
テ

ム
の
構
築
、
採
用

専
用
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
の
開
設
な
ど
、

58
期
も
攻
め
の
姿

勢
を
貫
き
、
社
員

が
誇
り
を
持
ち
、

社
員
と
共
に
伸
び

る
こ
と
が
で
き
る

フ
ィ
ー
ル
ド
（
会

社
）を
創
り
上
げ
、

社
会
か
ら
選
ば
れ

る
企
業
に
邁
進
し

た
い
と
思
い
ま
す
。

Q
． 

今
後
社
員
に
求
め
た
い
こ
と
は
何
で
す
か
？

　

K
U
B
O
X
T
は
、
お
客
様
と
直
接
契
約
で
事
業
を
行

う
事
に
こ
だ
わ
っ
て
い
ま
す
。「
信
頼
関
係
」。
適
正
な
価

格
を
い
た
だ
き
、
安
全
確
保
と
法
令
順
守
に
必
要
な
費
用

を
使
え
る
資
金
を
確
保
し
た
上
で
、
皆
様
の
生
活
の
向
上

を
実
現
し
、
還
元
す
る
為
に
は
、
こ
れ
が
絶
対
条
件
な
の

で
す
。
全
国
の
運
送
会
社
の
営
業
利
益
率
平
均
は
、
マ
イ

ナ
ス
１
・
0
％
。
一
方
、
K
U
B
O
X
T
は
、
10
％
近
い

営
業
利
益
率
を
誇
り
ま
す
。
こ
れ
に
は
、
付
加
価
値
の
あ

る
仕
事
を
い
か
に
提
供
す
る
か
に
か
か
っ
て
い
ま
す
。
こ

れ
を
「
コ
ト
づ
く
り
」
と
い
い
ま
す
。
お
客
様
と
直
接
取

引
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
は
、
そ
れ
だ
け
責
任
も
重
く

な
り
、
社
員
一
人
一
人
が
信
用
を
高
め
る
努
力
を
し
な
け

れ
ば
、
最
悪
の
場
合
、
こ
の
関
係
は
す
ぐ
に
崩
れ
て
し
ま

う
で
し
ょ
う
。

　

会
社
の
１
番
の
目
標
で
あ
る
「
社
員
の
幸
せ
の
実
現
」

に
完
成
形
は
あ
り
ま
せ
ん
。
辿
り
着
い
た
先
に
ま
だ
道
は

続
き
ま
す
。終
わ
り
の
な
い
努
力
が
必
要
で
す
。た
だ
我
々

に
は
目
標
へ
と
導
い
て
く
れ
る
合
言
葉
が
あ
り
ま
す
。
そ

れ
が
「
あ
ん
ぜ
ん
・
あ
い
さ
つ
・
あ
り
が
と
う
」。
す
べ

て
が
前
向
き
で
主
体
的
で
す
。
反
対
は
、「
無
気
力
・
無

関
心
・
無
感
動
」
で
、「
三
無
主
義
」
と
い
い
ま
す
。
今

で
は
「
無
責
任
・
無
作
法
」
を
加
え
て
「
五
無
（
ゴ
ム
）

主
義
」
と
も
い
う
そ
う
で
す
。
経
済
が
上
向
き
な
状
況
下

で
は
、
そ
れ
で
も
い
い
で
し
ょ
う
。
し
か
し
、
コ
ロ
ナ
禍

の
今
、
お
客
様
か
ら
見
た
当
社
が
「
ゴ
ム
人
間
」
で
、
そ

れ
を
自
覚
す
ら
せ
ず

利
己
に
走
る
場
合
、

選
ば
れ
る
企
業
に
は

な
れ
な
い
で
し
ょ

う
。
社
員
一
人
一
人

が
努
力
で
き
る
集
団

で
あ
り
、
幸
せ
の
実

現
の
為
に
、自
ら「
あ

ん
ぜ
ん
・
あ
い
さ
つ
・

あ
り
が
と
う
」
を
実

践
し
て
い
く
気
概
を

持
っ
て
ほ
し
い
と
思

い
ま
す
。

　

滋
賀
営
業
所
は
、
無
事
故
連
続
２
0
７
２
日
で
58

期
を
迎
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
毎
日
の
よ
う
に

起
こ
る
交
通
事
故
。『
明
日
は
我
が
身
、
他
人
事
で

は
な
い
』
従
業
員
の
口
癖
で
す
。
無
理
の
な
い
運
行

計
画
、
体
調
管
理
、
質
の
高
い
休
息
、
そ
し
て
良
好

な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
揃
っ
て
、
は
じ
め
て
で

き
る
も
の
だ
と
思
い
ま
す
。

　

58
期
の
目
標
は
、“
労
働
災
害
ゼ
ロ
”。
無
事
故
連

続
２
５
0
0
日
達
成
に
向
け
、
さ
ら
に
安
全
対
策
、

点
呼
、
作
業
指
示
を
お
こ
な
っ
て
い
き
、
１
年
後
の

収
穫
を
楽
し
み
に
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

⑴　

 

前
期
は
接
触
事
故
が
２
件
、
今
期
は
0
件
を
目

指
し
ま
す
。

⑵　

 

旭
化
成
様
の
住
宅
流
通
部
門
で
は
不
適
合
0
件

を
30
ヶ
月
更
新
中
。
ま
ず
は
、36
ヶ
月
（
３
年
）

達
成
を
目
標
に
し
ま
す
。

　

働
き
方
改
革
に
よ
り
、
仕
事
量
を
変
え
ず
労
働
時

間
短
縮
を
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
中
、
さ
ま
ざ

ま
な
検
討
課
題
が
あ
り
ま
す
。
私
達
の
で
き
る
こ
と

は
、①
無
事
故
で
問
題
な
く
現
場
を
終
了
す
る
こ
と
、

②
休
憩
時
間
を
効
率
よ
く
使
い
無
駄
な
時
間
を
無
く

す
こ
と
、
③
事
務
所
側
で
的
確
な
運
行
指
示
を
行
う

こ
と
。
こ
の
３
つ
を
徹
底
し
、
お
取
引
先
様
と
の
信

頼
を
増
や
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

● 

貨
物
の
正
し
い
積
載
方
法（

国
土
交
通
省
告
示
第
１
３
6
6
号
）

⑴　

降
雨
時
の
交
通
事
故
防
止

　
　

慣
れ
・
油
断
・
確
信
を
な
く
す
。
正
し
い
車
間
距
離
。

⑵　

指
差
呼
称
確
認
の
励
行

　
　

 

ミ
ス
が
ロ
ス
に
な
る
の
を
6
分
の
１
に
抑
え
る
こ
と
が
で
き
る

　
　

指
+
目
+
口
+
耳
＝
１
人
で
４
役
の
確
認
が
可
能

⑶　

貨
物
の
積
載
制
限
を
し
っ
か
り
確
認

　
　

商
品
も
自
分
も
守
る
積
載
方
法
を
常
に
チ
ェ
ッ
ク
す
る
。
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営業利益率の推移

　

研修
報告 プ

ロ
デ
キ
ュ
ー
ブ
研
修
〔
月
1
回
開
催
〕

【
6
月
分
よ
り
】

滋
賀
営
業
所
【
所
長
：
田
中 

克
己
】

岡
山
営
業
所
【
所
長
：
林 

正
和
】

T
O
P
I
C

■  

K
U
B
O
X
T
は
、
毎
月
1
回
、
プ

ロ
デ
キ
ュ
ー
ブ
研
修
・
安
全
D
V
D

の
視
聴
・
グ
ル
ー
プ
別
安
全
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

安
全
に
対
し
て
も

『
そ
こ
ま
で
や
る
！
』



　

こ
の
度
、
社
内
報
を
作
成
し
た
い
と
考
え
た
き
っ
か
け

は
、
当
た
り
前
の
よ
う
に
K
U
B
O
X
T
が
や
っ
て
い
る

こ
と
が
実
は
す
ご
い
こ
と
な
ん
だ
と
い
う
こ
と
を
、
社
内

の
皆
様
に
知
っ
て
い
た
だ
き
た
い
と
い
う
想
い
か
ら
で
し

た
。

　

皆
様
が
、
毎
日
暑
い
中
を
無
事
故
で
、
安
全
に
、
正
確

に
、
仕
事
を
行
わ
れ
て
い
る
。
そ
れ
を
ど
の
よ
う
に
当
た

り
前
に
し
て
い
っ
た
の
か
。
そ
こ
に
、
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ

の
ヒ
ン
ト
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
、
こ
の
企

業
文
化
を
大
切
に
浸
透
し
て
い
き
た
い
も
の
で
す
。

※ 

会
社
見
学
を
随
時
行
い
多
数
の
見
学
者
が
来
ら
れ
て
い

ま
す
。
笑
顔
で
の
ご
対
応
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

ちょっと一息。

女子社員の

お す す め

ス イ ー ツ

女子ウケと写真映え間違いなしの
マカロン。お土産に最適。かなり
のボリューム感です。 1 度体験し
てみてください。

ご
誕
生
・
ご
結
婚
情
報

ご
結
婚

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

■
渡
部��
真
治�

さ
ん
・
梢�

さ
ん

■
御
堂��
祐
嗣�
さ
ん
・
美
幸�

さ
ん

ご
誕
生

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

第
一
子
　
未み

来く

翔と�

く
ん

■
御
堂  

祐
嗣 

さ
ん

2020/ 7 /14 ハイエース （トヨタ）

2020/10/ 9 14ｔ大型平トラック （いすゞ）

2020/10/26 7 ｔユニック （三菱）

2020/10/30 ３ ｔユニック （いすゞ）

2020/10/29 14ｔ大型平トラック （いすゞ）

2020/11/19 14ｔ大型平トラック （いすゞ）

2021/ 3 /22 ３2ｔトレーラー （スカニア・
フェイモンビル）

2021/ 3 /26 2 ｔ平トラック （いすゞ）

2021/ 4 /20 7 ｔユニック （三菱）

2021/ 4 /20 7 ｔユニック （三菱）

2021/ 5 /12 14ｔ大型平トラック （いすゞ）

2021/ 6 /18 1３ｔ大型ウイング （いすゞ）

新しいトラックで働きやすさを高めます！
（2020 · 7~2021 · 6）

新車導入情報
57期 新規導入車両をまとめました。

BLACKSWAN（西区庚午）
マカロン専門店

New Face

竹
西 

範
彦
さ
ん

広
島
本
社 

ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー

趣
味
は
音
楽
鑑
賞
で
す
。
常
に
初
心
を

大
切
に
コ
ツ
コ
ツ
頑
張
り
た
い
と
思
い

ま
す
。

編
集
後
記

kubox013
テキストボックス




